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Einzigartigkeit

Stand 2024

U N T E R N E H M E N S   W E R T E



M I S S I O N 

UNTERNEHMER

Wir sind angetreten, um uns mit unserem 

Unternehmen selbstständig und unabhängig zu 

verwirklichen, selbstbestimmt und nachhaltig 

erfolgreich zu sein. Wirtschaftliche Risiken wägen 

wir achtsam ab.



V I S I O N

Wir begeistern Mitarbeiter und Gäste in der 

emotionalsten Event Location in Düsseldorf. 

Wir stehen für kreative, nachhaltige 

Konzepte, Freiräume, die Würde des 

Menschen, Work - Life - Balance und 

nachhaltiges Handeln.



S T R A T E G I E

• Wir planen und handeln, wie es unseren 

Werten entspricht

• Wir reflektieren kontinuierlich

• Wir wenden die Platin Regel aktiv an, 

leben soziales Engagement und 

Chancengleichheit

• Wir kommunizieren unsere Werte nach 

innen & nach außen 



Z I E L E 

• Mitarbeitereinbindung und Befähigung

• Teams stabilisieren

• Ausbildung | Weiterbildung | Qualifikation

• Fluktuation eingrenzen

• Bekanntheitsgrad steigern

• Best Place to Work im Einklang mit Körper, Geist & 
Seele

• Kreative Konzepte – intern & extern

• Event Business & Sport Segment ausbauen

• Nachhaltigkeitskonzept



Z W E C K  D E R  E X I S T E N S 

• Unabhängigkeit 

• Gestalten & Begeistern

• Weiterentwickeln

• Neues schaffen

• Andere Wege gehen

• Gastfreundschaft leben

• Geld verdienen

• Best Place to Work schaffen und ausbauen

• Soziales Engagement
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